АДМИНИСТРАЦИЯ
 ПИНЕРОВСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

БАЛАШОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ
От 01.03.2011   № 11-р
О проверке достоверности и полноты сведений, 

представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы администрации
Пинеровского  муниципального образования, 

муниципальными служащими администрации 
Пинеровского  муниципального образования

 и соблюдения муниципальными служащими 
администрации  Пинеровского  муниципального 

образования  требований к служебному поведению

  На основании Федерального закона от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ
«О противодействии коррупции» 
1. Утвердить Положение «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей муниципальной службы администрации муниципального образования, муниципальными служащими администрации Пинеровского  муниципального образования и соблюдения муниципальными служащими администрации Пинеровского  муниципального образования требований к служебному поведению» (Приложение №1).

2. Возложить на заместителя главы администрации  Пинеровского  муниципального образования следующие функции:

а) обеспечение контроля за соблюдением муниципальными служащими администрации Пинеровского  муниципального образования  ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом  от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами, а также муниципальными правовыми актами;

б) принятия мер по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на муниципальной службе в администрации  Пинеровского муниципального образования;

в) обеспечения соблюдения установленных требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Пинеровского муниципального образования;

г) оказания муниципальным служащим администрации
муниципального образования консультативной помощи по вопросам, связанным с применением на практике установленных требований к служебному поведению муниципальных служащих от _____________ г. 
№ ____ «О Кодексе этики и служебного поведения муниципальных служащих», а также уведомления главы администрации Пинеровского муниципального образования, органов прокуратуры и иных органов о фактах совершения муниципальными служащими администрации муниципального образования  коррупционных правонарушений, непредставления ими сведений либо представления недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

д) обеспечения реализации муниципальными служащими администрации муниципального образования  обязанности уведомлять главу администрации Пинеровского муниципального образования, органы прокуратуры и иные государственные правоохранительные органы обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений;

е) проведения, по поручению главы администрации муниципального образования, служебных проверок в отношении муниципальных служащих администрации муниципального образования;

ж) организации проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей муниципальной службы администрации                                    Пинеровского  муниципального образования, и муниципальными служащими администрации муниципального образования, сведений, предоставляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и проверки соблюдения муниципальными служащими администрации Пинеровского муниципального образования  установленных требований к служебному поведению, в соответствии с принятыми муниципальными нормативными правовыми актами, а также проверки соблюдения гражданами, замещавшими должности муниципальной службы администрации Пинеровского муниципального образования, ограничений в случае заключения ими трудового договора и (или) гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг)
в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей после увольнения
с муниципальной должности администрации Пинеровского муниципального образования;

з) организации подготовки проектов муниципальных нормативных правовых актов о противодействии коррупции;

и) взаимодействия с правоохранительными органами в установленной сфере деятельности.

5. Заместителю главы  администрации Пинеровского муниципального образования Щербаковой Н.Т. ознакомить с настоящим распоряжением муниципальных служащих администрации.

6. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой
Глава администрации 
Пинеровского муниципального образования           
В.А. Копытин






